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DEFENDER GESTA REAJUSTE VALOR DO SALARIO HORAS ADIGIONAL FISGALIZAR

DIREITOS BASICA DE SALARIO TIGKET DIFERENGIADO EXTRAS NOTURNO DIREITO

A Convencao E o sindicato Na data-base 0 Sechsar Se ndo fosse 0 valor 0 Sechsar 0 fisslggllizzto
Coletiva (CCT)  que negocia o o sindicato também o sindicato das horas assegura na e

- . . : . se os direitos

negociada pelo  reajuste anual negocia o negocia todos extras é CCT o valor S50 cLMDridos
Sechsar garante da sua percentual de o valor do ganhavam definido do adicional oo aF;réo

seus direitos cesta basica reajuste salarial seu ticket salario minimo na CCT noturno pelop

Descansar, curtir a familia e renovar as
energias tambem e qualidade de vida. E e
por isso que a Colbnia de Férias do
Sechsar, em Ubatuba, é tao especial.
Acolhedora e pertinho do mar, ela é um
espago pensado para receber
trabalhadores/as, com conforto e
tranquilidade.

Mais que um lugar para passar as férias,
a Col6nia é patriménio da categoria. Um
espaco que mostra que o sindicato
também esta presente nos momentos de
descanso, lazer e felicidade.
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O Sechsar oferece atendimento odontologico gratuito aos trabalhadores/as. Esse beneficio é
mantido com os recursos das contribuicdes da categoria. E a contribuicdo voltando para o
trabalhador em forma de cuidado, saude e economia no orgamento da familia. Sindicato forte é
sindicato que cuida de quem faz parte dele.
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M {DM Tem conquistas que vao além
W\W\ do trabalho e chegam direto ao
a coragao da familia.

O Sechsar esta presente em
momentos que marcam a vida
dos trabalhadores/as: na
chegada de um bebé, coma |
entrega do Kit Bebé, e no inicio
de cada ano letivo, com o Kit
Material Escolar para seus
filhos e filhas.
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“Quem paga é a sua contribuigdo

Com o apoio do Departamento Juridico, cada trabalhador/a conta com atendimento especializado
e orientacdo clara e segura para enfrentar as mais diversas questdes juridicas. Aqui, cada caso €
tratado com atencdo, cuidado e precisdo, porque, no SECHSAR, proteger vocé € a nossa
prioridade.
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Uma nova conquista esta tomando forma no Clube de Campo do
Sechsar. Estamos construindo uma piscina em formato de prainha
com recursos da contribuicao dos trabalhadores e trabalhadoras.

A obra significa mais lazer e qualidade de vida.

Com cerca de 560 m? e capacidade para 200 mil litros de agua, a
nova prainha sera mais um espaco de diversdo e convivéncia para a
categoria.

Dezembro tem um sabor especial para o Sechsar.
E tempo de reunir trabalhadores/as e suas familias
para celebrar um ano de luta, unido e conquistas.
E dia de alegria, abragos, brincadeiras e muita
confraternizacdo e também de ganhar presentes.
E quando o Papai Noel chega, a emogao toma
conta da criangcada e dos adultos também.

Mais que uma festa, € um momento para celebrar
quem faz parte da grande familia Sechsar.
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Um patrimonio dos trabalhadores/as,
feito para acolher a categoria
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O Hotel Pousada Sechsar, em Roseira, € mais
um patriménio construido para acolher quem faz
parte da categoria.

Localizado a 10 minutos do Santuario Nacional de
Aparecida, oferece conforto, tranquilidade e aquele
jeito acolhedor de receber.

E um espaco da categoria, feito para a categoria.
Um patriménio que transforma a contribuicdo em
beneficio e mostra, na pratica, que um sindicato
forte também constroi lugares onde seus
trabalhadores/as podem descansar, passear e
aproveitar bons momentos em familia.
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Quando se fala em luta, o Sechsar esta presente. Em 15 de abril, o
sindicato foi a Brasilia participar da Marcha dos Trabalhadores pelo
fim da escala 6x1, levando a voz da categoria para uma das
principais mobilizagbes da classe trabalhadora.

O presidente Luis Carlos Apolinario, acompanhado por
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AO GONTRARIO DOS PATROES
trabalhadores e dirigentes do Sechsar, também participou de

T IS
encontros com o ministro Guilherme Boulos e liderangas da CUT. A
atuagdo continuou em audiéncia publica com o ministro Luiz
Marinho e em outros debates pela redugdo da jornada de trabalho.
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www.sechsar.com.br
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Aparecida

R. Rangel de Camargo,n® 30 - Ponte Alta
Atendimento:

23 262 das 8h as 12h - das 13h30 as 17h
Telefones: 12 3105 -2046 / 12 98165-1695

Caraguatatuba

Rua Nove de Julho, n® 184 - Centro
Atendimento:

22262 das 8has12h - das 13h30 as 17h
Telefones: 12 3882-4340 / 12 98170-6521

Taubaté

Rua Dr. Renato Granadeiro
Guimaraes, n® 129 - Centro
Atendimento:

22 262 das 8h as 12h

das 13h30 as 17h

Telefones:

12 3632-5599 / 12 99120-8410

Sao Sebastiao

Rua Duque de Caxias Shopping Fama
1° andar, sala 13

Atendimento:

23 3 62 das 8h as 12h

das 13h30 as 17h

Telefones:

12 3893-1813 /12 99194-7133

Cruzeiro

Rua Joaquim do Prado, n° 05 - Centro
Atendimento:

23 3 62 das 8h as 12h

das 13h30 as 17h

Telefones:

12 3145-1515 / 12 98165-6448
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A luta continuou. E, entre
uma mobilizagao e outra, o
Sechsar faz o essencial:
trabalho de base.

E junto aos trabalhadores e
trabalhadoras que o
sindicato ouve, informa,
conscientiza e fortalece a
categoria.

Faca sol ou chuva, o
Sechsar vai até a base. E
foi com muita chuva que,
em julho, a equipe
percorreu cidades da base
do Sechsar.

llhabela

Rua Benedito do Anjos Sampaio,
prédio 22, sala 9

Atendimento:

23 3 62 das 8h as 12h

das 13h30 as 17h

Telefones:

12 3895-8621/ 12 99193-3135

Ubatuba

Rua Maria Vitoria Jean, n® 309 - Centro
Atendimento:

22362 das 8has12h

das 13h30 as 17h

Telefones:

12 3832-1406 / 12 99231-6480
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OLONIA DE FERTAS DE UBATUBA

Descansar, curtir a familia e renovar as
energias tambem é qualidade de vida. E é
por isso que a Colénia de Férias do
Sechsar, em Ubatuba, é tao especial.
Acolhedora e pertinho do mar, ela € um
espago pensado para receber
trabalhadores/as, com conforto e
tranquilidade.

Mais que um lugar para passar as férias,
a Col6nia é patriménio da categoria. Um
espaco que mostra que o sindicato
fambem esta presente nos momentos de
descanso, lazer e felicidade.
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O Sechsar oferece atendimento odontoldgico gratuito aos trabalhadores/as. Esse beneficio €
mantido com os recursos das contribuicdes da categoria. E a contribui¢éo voltando para o
trabalhador em forma de cuidado, saude e economia no orgamento da familia. Sindicato forte &
sindicato que cuida de quem faz parte dele.

PRESTAQAO DE CONTAS WG SR

. . estadlas
na Colonia
, , de Ubatuba

2119

atendimentos
odontologicos

109

mediagoes

19.995

atendimentos
nas sede e
subsedes

denunmas

flscallzagoes

Kit material

e
@ mw\ O‘f‘}";ﬂ Tem conquistas que vdo além : esc(flar
P ww\ do trabalho e chegam direto ao :
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O Sechsar esta presente em
momentos que marcam a vida
dos trabalhadores/as: na
chegada de um bebé, coma |
entrega do Kit Bebé, e no inicio |
de cada ano letivo, com o Kit
Material Escolar para seus
filhos e filhas.

“Quem paga é a sua contribuigio

Com o apoio do Departamento Juridico, cada trabalhador/a conta com atendimento especializado
e orientacao clara e segura para enfrentar as mais diversas questdes juridicas. Aqui, cada caso é
tratado com atencado, cuidado e precisdo, porque, no SECHSAR, proteger vocé € a nossa
prioridade.
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" Uma nova conquista esta tomando forma no Clube de Campo do
Sechsar. Estamos construindo uma piscina em formato de prainha
com recursos da contribuicao dos trabalhadores e trabalhadoras.

A obra significa mais lazer e qualidade de vida.

Com cerca de 560 m? e capacidade para 200 mil litros de agua, a
nova prainha sera mais um espaco de diversdo e convivéncia para a
categoria.

Dezembro tem um sabor especial para o Sechsar.
E tempo de reunir trabalhadores/as e suas familias
para celebrar um ano de luta, uniao e conquistas.
E dia de alegria, abragos, brincadeiras e muita
confraternizagéo e também de ganhar presentes.
E quando o Papai Noel chega, a emocgao toma
conta da criancada e dos adultos também.

Mais que uma festa, € um momento para celebrar
quem faz parte da grande familia Sechsar.
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Um patrimonio dos trabalhadores/as,
feito para acolher a categoria
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O Hotel Pousada Sechsar, em Roseira, € mais
um patriménio construido para acolher quem faz
parte da categoria.

Localizado a 10 minutos do Santuario Nacional de
Aparecida, oferece conforto, tranquilidade e aquele
jeito acolhedor de receber.

E um espaco da categoria, feito para a categoria.
Um patriménio que transforma a contribuicdo em
beneficio e mostra, na pratica, que um sindicato
forte também constroi lugares onde seus
trabalhadores/as podem descansar, passear e
aproveitar bons momentos em familia.




| Frabalhadores
PELO Fing

PELO FIM

www.sechsar.com.br
@sechsar

A0 CONTRARIO DOS PATROES

0 SECHSAR LUTA

Aparecida

R. Rangel de Camargo,n® 30 - Ponte Alta
Atendimento:

233 62 das 8h as 12h - das 13h30 as 17h
Telefones: 12 3105 -2046 / 12 98165-1695

Caraguatatuba

Rua Nove de Julho, n® 184 - Centro
Atendimento:

22263 das 8h as 12h - das 13h30 as 17h
Telefones: 12 3882-4340 / 12 98110-6521

Taubaté

Rua Dr. Renato Granadeiro
Guimaraes, n® 129 - Centro
Atendimento:

22 2 63 das 8h as 12h

das 13h30 as 17h

Telefones:

12 3632-5599 /12 99120-8410
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Quando se fala em luta, o Sechsar esta presente. Em 15 de abril, o
sindicato foi a Brasilia participar da Marcha dos Trabalhadores pelo

fim da escala 6x1, levando a voz da categoria para uma das

principais mobilizagbes da classe trabalhadora.
O presidente Luis Carlos Apolinario, acompanhado por

trabalhadores e dirigentes do Sechsar, também participou de
encontros com o ministro Guilherme Boulos e liderangas da CUT. A

Sao Sebastiao

Rua Duque de Caxias Shopping Fama
1° andar, sala 13

Atendimento:

23 262 das 8h as 12h

das 13h30 as 17h

Telefones:

12 3893-1813 / 12 99194-1133

Cruzeiro

Rua Joaquim do Prado, n® 05 - Centro
Atendimento:

23 262 das 8h as 12h

das 13h30 as 17h

Telefones:

12 3145-1515 / 12 98165-6448

atuagdo continuou em audiéncia publica com o ministro Luiz
Marinho e em outros debates pela redugdo da jornada de trabalho.

g——

A luta continuou. E, entre
uma mobilizagdo e outra, o
Sechsar faz o essencial:
trabalho de base.

E junto aos trabalhadores e
trabalhadoras que o
sindicato ouve, informa,
conscientiza e fortalece a
categoria.

Faca sol ou chuva, o
Sechsar vai até a base. E
foi com muita chuva que,
em julho, a equipe
percorreu cidades da base
do Sechsar.

llhabela

Rua Benedito do Anjos Sampaio,
prédio 22,sala 9

Atendimento:

22 262 das 8h as 12h

das 13h30 as 17h

Telefones:

12 3895-8621 /12 99193-3135

Ubatuba

Rua Maria Vitdria Jean, n® 309 - Centro
Atendimento:

23262 das 8h as 12h

das 13h30 as 17h

Telefones:

12 3832-1406 / 12 99231-6480
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